ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ

ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ

ΚΕΝΤΡΟ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ

ΚΑΙ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ
ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

Άρθρο 1

Έκταση Εφαρμογής Κανονισμού
Ο Κανονισμός αυτός αποτελεί πλαίσιο λειτουργίας του Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου του Δήμου Νέας Ιωνίας με την επωνυμία Κέντρο Βρεφονηπιακής Αγωγής και Φροντίδας Οικογένειας (ΚΕ.ΒΡΕ.Φ.Ο.).
Άρθρο 2

Σκοπός Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών
Οι Παιδικοί και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί που είναι κυρίαρχα χώροι αγωγής και ασφαλούς διαμονής για παιδιά προσχολικής ηλικίας σκοπό έχουν:

· Να παρέχουν ενιαία προσχολική αγωγή σύμφωνα με τα πλέον σύγχρονα επιστημονικά δεδομένα.

· Να βοηθούν τα παιδιά να αναπτυχθούν ολόπλευρα, σωματικά, νοητικά, συναισθηματικά και κοινωνικά.

· Να εξαλείφουν, κατά το δυνατό, τις διαφορές που τυχόν προκύπτουν από το πολιτιστικό, οικονομικό και μορφωτικό επίπεδο των γονέων τους.

· Να εξυπηρετούν τους γονείς και παράλληλα να τους ευαισθητοποιούν πάνω σε θέματα σύγχρονης παιδαγωγικής και ψυχολογίας.

· Να βοηθούν τα παιδιά προσχολικής ηλικίας στην ομαλή μετάβασή τους από το οικογενειακό στο σχολικό περιβάλλον.

· Να παρέχουν ημερήσια διατροφή και φροντίδα στα παιδιά που φιλοξενούν τηρώντας τους κανόνες υγιεινής και ασφάλειας.

Άρθρο 3

Όργανα Διοίκησης
1. Το Νομικό Πρόσωπο με την επωνυμία ΚΕ.ΒΡΕ.Φ.Ο. συστάθηκε με την αριθ. 295/2004 απόφαση του  Δημοτικού Συμβουλίου. Σε εξουσιοδότηση της ως άνω απόφασης  εκδόθηκε η υπ’αριθμ. απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας και δημοσιεύθηκε στο  ΦΕΚ 1774/2.12.2004 (τεύχος Β).  Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου (τακτικά και αναπληρωματικά),  ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος, συγκροτούνται με βάση τις διατάξεις του δημοτικού και κοινοτικού κώδικα όπως αυτός κάθε φορά ισχύει.

2. Το  Νομικό Πρόσωπο και οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου του υπάγονται στην εποπτεία του Δήμου Νέας Ιωνίας και της Περιφέρειας Αττικής,  εφαρμοζόμενων αναλογικά των διατάξεων του Ν. 3463/06 (Κώδικας Δήμων & Κοινοτήτων) 

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Νομικού Προσώπου ορίζεται με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου. Λήγει πάντοτε με την εγκατάσταση του νέου Διοικητικού Συμβουλίου.

Άρθρο 4

Συμμετοχή Γονέων και Εκπροσώπων Εργαζομένων

1. Στο Διοικητικό Συμβούλιο του Νομικού Προσώπου μετέχει ένας εκπρόσωπος των γονέων των φιλοξενουμένων παιδιών στους Παιδικούς και Βρεφονηπιακούς Σταθμούς που καλύπτει το Νομικό Πρόσωπο, ο οποίος υποδεικνύεται με τον αναπληρωτή του από το Σύλλογο Γονέων και Κηδεμόνων, μετά από εκλογή, από Ειδική για το σκοπό αυτό Συνέλευση του Συλλόγου των Γονέων και Κηδεμόνων.

2. Στο Διοικητικό Συμβούλιο του Νομικού Προσώπου, επίσης, μετέχει ένας εκπρόσωπος των εργαζομένων, εφόσον αυτό απασχολεί περισσότερους από δέκα (10) εργαζόμενους ο οποίος υποδεικνύεται μαζί με τον αναπληρωτή του, μετά από εκλογή, από Ειδική Συνέλευση στην οποία παίρνει μέρος το σύνολο των εργαζομένων στο Νομικό Πρόσωπο.

Άρθρο 5

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου – Συνεδριάσεις

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο του Νομικού Προσώπου κατευθύνει τη δράση αυτού για την εκπλήρωση της αποστολής του, διοικεί και διαχειρίζεται την περιουσία και τους πόρους του Νομικού Προσώπου, εγκρίνει και υποβάλλει τον ετήσιο προϋπολογισμό, απολογισμό και ισολογισμό, εκπονεί επενδυτικά προγράμματα και προγράμματα ανάπτυξης των δραστηριοτήτων του Νομικού Προσώπου και εν γένει αποφασίζει για κάθε θέμα που είναι αρμόδιο από το νόμο και τον παρόντα Κανονισμό.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά μία φορά το μήνα ή συχνότερα, εφόσον αυτό κριθεί αναγκαίο από τον Πρόεδρο ή το ζητήσει εγγράφως το ένα τρίτο (1/3) των μελών του, ή το σύνολο των μελών της μειοψηφίας. Στην δύο αυτές τελευταίες περιπτώσεις απαιτείται γραπτή αίτηση, στην οποία αναφέρονται τα θέματα που θα συζητηθούν.  Στις ίδιες περιπτώσεις δεν μπορεί να επανυποβληθεί αίτημα για το ίδιο θέμα, πριν παρέλθει δίμηνο, αφότου εκδόθηκε απορριπτική απόφαση του συμβουλίου, εκτός εάν γίνεται επίκληση νεότερων στοιχείων. Εάν κατά τον υπολογισμό του 1/3 προκύπτει δεκαδικός αριθμός, τότε ο αριθμός αυτός στρογγυλοποιείται στην αμέσως μεγαλύτερη μονάδα εφόσον πρόκειται για υποδιαίρεση μεγαλύτερη του ημίσεως.  Αν ο Πρόεδρος ή κωλυομένου αυτού ο Αντιπρόεδρος, δε συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο σε συνεδρίαση εντός έξι ημερών από την υποβολή της σχετικής αίτησης, συνέρχεται ύστερα από πρόσκληση εκείνων που υπέβαλαν την αίτηση και αποφασίζει για τα θέματα για τα οποία είχε ζητηθεί η σύγκλησή του.  Αν ο Πρόεδρος παραλείψει δύο συνεχείς φορές αδικαιολόγητα να καλέσει το συμβούλιο, μπορεί με απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας να τεθεί σε αργία και σε περίπτωση υποτροπής κηρύσσεται έκπτωτος, από το Προεδρικό αξίωμα, με απόφαση του ιδίου οργάνου.

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται σε συνεδρίαση από τον Πρόεδρο ή, εφόσον αυτός κωλύεται, από τον Αντιπρόεδρο, με γραπτή πρόκληση στην οποία αναγράφονται ο τόπος, ο χρόνος και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης της συνεδρίασης. Η πρόσκληση, όπως επίσης και οι σχετικές εισηγήσεις των θεμάτων, επιδίδονται στους συμβούλους (τακτικούς και αναπληρωματικούς) τρεις τουλάχιστον ολόκληρες ημέρες πριν από τη μέρα που ορίζεται η συνεδρίαση. Η πρόσκληση κοινοποιείται και στον οικείο Ο.Τ.Α..

4. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που αδυνατούν να συμμετάσχουν στη συνεδρίαση υποχρεούνται να ενημερώσουν άμεσα τη Γραμματεία του Διοικητικού Συμβουλίου, με ευθύνη της οποίας ειδοποιούνται τα αντίστοιχα αναπληρωματικά μέλη προκειμένου να παρευρεθούν στη συνεδρίαση.

5. Τα θέματα που συζητούνται στις συνεδριάσεις είναι τα προβλεπόμενα στην ημερήσια διάταξη, την οποία καταρτίζει ο Πρόεδρος. Στην ημερήσια διάταξη περιλαμβάνονται και θέματα που τυχόν έχουν ζητήσει μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, πριν από την κατάρτιση της ημερήσιας διάταξης. Συζήτηση και λήψη απόφασης σε θέμα μη προβλεπόμενο στην ημερήσια διάταξη μπορεί να γίνει μόνο σε εξαιρετικές και κατεπείγουσες περιπτώσεις και εφόσον συμφωνεί στην διενέργεια της συζήτησης η απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των μελών του.

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία όταν οι παρόντες αποτελούν την απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των μελών του και αποφασίζει με την απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων μελών του. Σε περίπτωση ισοψηφίας επικρατεί η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. Η άρνηση ψήφου ή η αποχή από την ψηφοφορία λογίζεται ως αρνητική ψήφος. Η ψηφοφορία ενεργείται φανερά εκτός από τις περιπτώσεις που ο νόμος ρητά ορίζει να είναι μυστική και δεν επιτρέπεται διακοπή ψηφοφορίας για να δικαιολογήσει ο σύμβουλος την ψήφο του, παρά μόνο μετά την ψηφοφορία με δήλωσή του.

7. Κατά τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά στα οποία καταχωρούνται υποχρεωτικά οι γνώμες όλων των μελών. Τα πρακτικά κάθε συνεδρίασης προσυπογράφονται από όλα τα παρόντα στη συνεδρίαση μέλη.

8. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου είναι εκτελεστές από τη λήψη τους και κοινοποιούνται άμεσα στον οικείο Ο.Τ.Α. και όπου αλλού από το νόμο ορίζεται.

Άρθρο 6

Αρμοδιότητες Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου έχει τις ακόλουθες αρμοδιότητες:

· Επιμελείται της εκτέλεσης των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου.

· Συγκαλεί σε συνεδρίαση το Διοικητικό Συμβούλιο και εισηγείται τα θέματα που είναι για συζήτηση.

· Παρακολουθεί και κατευθύνει τη λειτουργία του Νομικού Προσώπου, σύμφωνα με τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και τις κατευθύνσεις του Δήμου Νέας Ιωνίας, που έχει συστήσει το Νομικό Πρόσωπο.

· Προΐσταται των υπηρεσιών του Νομικού Προσώπου, εκδίδει τις πράξεις που αφορούν το προσωπικό του και είναι πειθαρχικά Προϊστάμενος αυτού.

· Εγκρίνει την ενέργεια δαπανών, που έχουν αποφασισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, και  τα χρηματικά εντάλματα πληρωμών του Νομικού Προσώπου.

· Εκπροσωπεί το Νομικό Πρόσωπο σε κάθε δικαστήριο και δημόσια αρχή. Υπογράφει τα έγγραφα και τις συμβάσεις του Νομικού Προσώπου.

· Αποφασίζει για τη λήψη εκτάκτων μέτρων και υποβάλλει τις σχετικές αποφάσεις για έγκριση στο Διοικητικό Συμβούλιο.

· Εγκρίνει τη διοργάνωση εκπαιδευτικών περιπάτων και λοιπών πολιτιστικών ή ψυχαγωγικών δραστηριοτήτων εντός και εκτός των χώρων όπου στεγάζονται οι σταθμοί του Νομικού Προσώπου και κατά τις προβλεπόμενες ημέρες και ώρες λειτουργίας τους, όπως ορίζονται από τον Κανονισμό  του Νομικού Προσώπου.

· Οργανώνει, εγκρίνει και εποπτεύει τη διοργάνωση τακτικών επιμορφωτικών σεμιναρίων του προσωπικού του Νομικού Προσώπου.

2. Τον Πρόεδρο, εφόσον κωλύεται, αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου.
Άρθρο 7

Δικαίωμα Εγγραφής και Εγγραφή Παιδιών

1. Δικαίωμα εγγραφής στους Παιδικούς και Βρεφονηπιακούς Σταθμούς έχουν όλα τα παιδιά, σύμφωνα με τις ειδικές προβλέψεις του παρόντος άρθρου, απαγορευμένης απολύτως της εγγραφής παιδιών εφόσον και για όσο διάστημα πάσχουν από μεταδοτικά νοσήματα. Παιδιά που πάσχουν από σωματικές, πνευματικές ή ψυχικές παθήσεις εγγράφονται στους Σταθμούς, εφόσον υπάρχει πιστοποίηση ειδικού γιατρού Κρατικού Νοσηλευτικού Ιδρύματος ή Ασφαλιστικού Οργανισμού ότι τούτο είναι ωφέλιμο για το παιδί, ότι δεν υπάρχει πρόβλημα φιλοξενίας του παιδιού στο Σταθμό και εφόσον ο Σταθμός διαθέτει την αναγκαία υποδομή.

Ειδικότερα στα Βρεφικά Τμήματα γίνονται δεκτά νήπια ηλικίας από 10 μηνών έως 2,5 ετών και στα Νηπιακά Τμήματα από 2,5 ετών έως και 5 ετών.

Διευκρινίζεται ότι:

α) Εάν η αίτηση εγγραφής του νηπίου υποβληθεί κατά το χρονικό διάστημα από 20 Μαΐου μέχρι 15 Ιουνίου, τότε η ηλικία των 2,5 ετών είναι δυνατόν να συμπληρώνεται και έως την 31η Αυγούστου του ίδιου έτους.

β) Εάν η αίτηση εγγραφής του νηπίου υποβληθεί σε άλλη χρονική περίοδο, τότε, κατά την ημερομηνία υποβολής της, θα πρέπει το νήπιο να έχει συμπληρώσει τα 2,5 έτη.

2. Τα εγγραφόμενα νήπια προέρχονται κατά κύριο λόγο από την περιοχή του Δήμου Νέας Ιωνίας, χωρίς να αποκλείεται και η περίπτωση εγγραφής παιδιού που διαμένει σε όμορη περιοχή και η εγγραφή είναι εφικτή λόγω της ύπαρξης κενής θέσης ή με την εγγραφή εξυπηρετείται ιδιαίτερα οξυμένη κοινωνική ανάγκη των γονέων, η οποία αιτιολογείται ειδικά σε σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.

3. Κατά την εγγραφή επιλέγονται τα παιδιά εργαζομένων γονέων και τα παιδιά οικονομικά αδυνάτων οικογενειών, προτιμούμενων εκείνων που έχουν ανάγκη φροντίδας από διάφορα κοινωνικά αίτια (όπως π.χ. παιδιά ορφανά από δύο ή ένα γονέα, παιδιά άγαμων μητέρων, διαζευγμένων ή σε διάσταση γονέων, παιδιά που προέρχονται από γονείς με σωματική ή πνευματική αναπηρία, πολύτεκνων οικογενειών, επίσης παιδιά στρατευμένων και φοιτητών, κλπ.).

Το Διοικητικό Συμβούλιο του Νομικού Προσώπου με αιτιολογημένη απόφασή του μπορεί να εξειδικεύει τα κριτήρια αυτά καθιερώνοντας τη μοριοποίησή τους.

4. Για την εγγραφή των παιδιών στους Βρεφονηπιακούς και Παιδικούς Σταθμούς απαιτούνται τα εξής δικαιολογητικά:

α) Αρχική αίτηση – συμπληρωμένο ερωτηματολόγιο της μητέρας ή του πατέρα ή του κηδεμόνα του παιδιού.

β) Ληξιαρχική πράξη γέννησης του παιδιού ή πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης.

γ) Βεβαίωση εργοδότη ότι και οι δύο γονείς είναι εργαζόμενοι ή πρόκειται να εργασθούν εντός μηνός από την υποβολή της αίτησης εγγραφής, με προσδιορισμό του ύψους των αποδοχών τους και φωτοαντίγραφο βιβλιαρίου ενσήμων των γονέων προκειμένου για εργαζομένους στον ιδιωτικό τομέα.

δ) Βεβαίωση γιατρού για την καλή σωματική και πνευματική υγεία του παιδιού, καθώς και πρωτότυπο του βιβλιαρίου υγείας του με τα εμβόλια που προβλέπονται κάθε φορά ανάλογα με την ηλικία του παιδιού. Επίσης, πρόσφατα αποτελέσματα φυματινοαντίδρασης.

ε) Αντίγραφο της δήλωσης φορολογίας εισοδήματος του τρέχοντος οικονομικού έτους και αντίγραφο εκκαθαριστικού σημειώματος.

στ) Υπεύθυνη δήλωση για την οικογενειακή κατάσταση των γονέων του παιδιού.

ζ) Κάθε άλλο δικαιολογητικό που το Διοικητικό Συμβούλιο θεωρεί απαραίτητο.

η) Για την εγγραφή των παιδιών αλλοδαπών γονέων στους Σταθμούς εκτός των προηγουμένων δικαιολογητικών απαραίτητη προϋπόθεση είναι και η άδεια νόμιμης παραμονής στη χώρα μας, όπως αυτή αποδεικνύεται από τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις.

5. Οι αιτήσεις εγγραφής υποβάλλονται το διάστημα από 20 Μαΐου μέχρι 15 Ιουνίου κάθε έτους, το οποίο μπορεί να παραταθεί με απόφαση του Προέδρου, καθώς και σε όλη τη διάρκεια του έτους, εφόσον υπάρχουν κενές θέσεις. Εντός του μηνός Ιουλίου συνέρχεται το Διοικητικό Συμβούλιο και, αφού προβεί σε καταρχήν εξέταση των αιτήσεων, συγκροτεί ειδική επιτροπή επιλογής. Στην επιτροπή συμμετέχει μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, εκπρόσωπος της Κοινωνικής Υπηρεσίας και εκπρόσωπος του παιδαγωγικού προσωπικού. Η ειδική επιτροπή επιλογής εξετάζει όλα τα κατατεθειμένα δικαιολογητικά, συνεκτιμά τα αποτελέσματα της σχετικής κοινωνικής έρευνας, που έχει διενεργηθεί από την Κοινωνική Υπηρεσία και, τέλος, συντάσσει έκθεση προς το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο σε ειδική συνεδρίασή του αποφασίζει για την επιλογή των φιλοξενουμένων βρεφών και νηπίων. Τα αποτελέσματα της επιλογής καθώς και η σειρά προτεραιότητας όσων παιδιών δεν έχουν επιλεγεί αναρτώνται στους Παιδικούς και Βρεφονηπιακούς Σταθμούς καθώς και στο οικείο δημοτικό κατάστημα.Με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο του Νομικού Προσώπου και σε εξαιρετικές περιπτώσεις μπορεί να εγγράφει παιδιά και πέρα από τον αριθμό των παιδιών που ορίζεται στο άρθρο 12 παραγρ. 2 & 3 του παρόντος κανονισμού και τη δυναμικότητα των λειτουργούντων παιδικών & βρεφονηπιακών σταθμών καθώς και τα παιδιά του προσωπικού του Νομικού Προσώπου, και του προσωπικού του Δήμου Νέας Ιωνίας, υπολογιζόμενα σε ποσοστό 10% επί του οριζόμενου στο άρθρο 12, εφοσον υπηρετεί το ανάλογο προσωπικό & υπάρχουν οι κατάλληλοι χώροι. Και πάντως σε ουδεμία περίπτωση ο αριθμός των παιδιών δεν μπορεί να υπερβαίνει τα δώδεκα (12) βρέφη και τα είκοσι τέσσερα 24 νήπια ανά τμήμα και με την προϋπόθεση να  πληρούν τις νόμιμες προϋποθέσεις

Για την επανεγγραφή απαιτούνται όλα τα παραπάνω δικαιολογητικά πλην της ληξιαρχικής πράξης γέννησης του παιδιού.

Οι επανεγγραφές εξετάζονται μόνο στην περίπτωση διαφοροποίησης κοινωνικών προϋποθέσεων (π.χ. δεν εργάζεται πλέον η μητέρα) ή ανατροπής των προβλεπομένων βασικών κριτηρίων των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου.

Άρθρο 8

Διακοπή Φιλοξενίας

1. Η διακοπή της φιλοξενίας των παιδιών από τους Παιδικούς και Βρεφονηπιακούς Σταθμούς του Νομικού Προσώπου ενεργείται πάντοτε με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και εφόσον συντρέχουν οι πιο κάτω περιπτώσεις:

α) Όταν το ζητήσουν με αίτησή τους οι γονείς ή οι κηδεμόνες των παιδιών.

β) Όταν εμφανιστούν σοβαρά προβλήματα στη συμπεριφορά ή την υγεία των παιδιών, που δεν μπορούν να αντιμετωπισθούν από το Σταθμό, μετά από σχετική εισήγηση της Κοινωνικής Υπηρεσίας και προηγούμενη επικοινωνία με τους γονείς.

γ) Όταν δεν καταβάλλεται από τους γονείς η οικονομική τους συμμετοχή, εφόσον αυτή προβλέπεται, για χρονικό διάστημα πέραν των δύο (2) μηνών, χωρίς να υπάρχει σοβαρός προς τούτο λόγος και αφού πρώτα ειδοποιηθούν αυτοί να καταβάλουν το οφειλόμενο ποσό.

δ) Όταν κατ’ εξακολούθηση και παρά τις σχετικές έγγραφες ειδοποιήσεις στους γονείς, αυτοί δεν συμμορφώνονται με το πρόγραμμα και τους όρους λειτουργίας του Σταθμού, μετά από σχετική εισήγηση της Κοινωνικής Υπηρεσίας και προηγούμενη επικοινωνία με τους γονείς.

ε) Όταν κατ’ εξακολούθηση και πέραν του ενός (1) μηνός συνεχόμενα απουσιάζουν αδικαιολόγητα από τον Σταθμό.

Άρθρο 9

Πόροι του Νομικού Προσώπου

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο του Νομικού Προσώπου μετά από πλήρως τεκμηριωμένη σύμφωνη γνώμη του οικείου Ο.Τ.Α. και η οποία θα είναι σύμφωνη με τον κοινωνικό χαρακτήρα των παρεχομένων υπηρεσιών, μπορεί να ορίζει κριτήρια επιβολής μηνιαίας οικονομικής εισφοράς (τροφεία) στις οικογένειες των φιλοξενουμένων παιδιών, σύμφωνα με την οικονομική τους δυνατότητα.

2. Στην περίπτωση οικονομικής εισφοράς, αυτή πρέπει να γνωστοποιείται με ανάρτηση πριν την έναρξη του χρονικού διαστήματος υποβολής των αιτήσεων για εγγραφή. Με την ίδια απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τις περιπτώσεις των οικογενειών που μπορούν να απαλλαγούν από την καταβολή της οικονομικής εισφοράς ή που θα καταβάλλουν αυτή μειωμένη, μετά από έλεγχο και έγκριση της Κοινωνικής Υπηρεσίας.

3. Τον τρόπο καταβολής των δόσεων των τροφείων, μέσω λογαριασμού Τραπέζης του Δήμου, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο του Νομικού Προσώπου και γνωστοποιείται έγκαιρα στους γονείς.

Άρθρο 10

Μεταφορά Παιδιών

1. Σε περίπτωση που μεταφέρονται παιδιά στους Βρεφονηπιακούς Σταθμούς με μεταφορικό μέσο που διαθέτει το Νομικό Πρόσωπο, το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει όλα τα αναγκαία μέτρα για την πιστή τήρηση των προδιαγραφών ασφαλούς μεταφοράς.

2. Προκειμένου για μεταφορά βρεφών ή και νηπίων στο πλαίσιο υλοποίησης παιδαγωγικών δραστηριοτήτων εκτός Σταθμού, τα παιδιά συνοδεύονται από παιδαγωγικό προσωπικό ή και από γονείς. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει σε ειδικό συνοδό ή και σε μέλη του παιδαγωγικού προσωπικού την εκ περιτροπής συνοδεία τους και μέσα στο ωράριο εργασίας τους.

3. Το κόστος μεταφοράς των παιδιών καθορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Νομικού Προσώπου και μπορεί να καλυφθεί με πρόσθετη εισφορά των γονέων και είναι ανεξάρτητο από την οικονομική εισφορά του άρθρου 9 του παρόντος Κανονισμού.

Άρθρο 11

Λειτουργία Σταθμών και Διοικητικών Υπηρεσιών

1. Η λειτουργία των Παιδικών – Βρεφονηπιακών Σταθμών και της Κεντρικής Διοίκησης αρχίζει την 1η Σεπτεμβρίου και λήγει την 31η Ιουλίου του επομένου έτους, επί πέντε ημέρες, δηλαδή από Δευτέρα έως Παρασκευή, αλλά ειδικά η φιλοξενία των παιδιών ξεκινά την 2η Σεπτεμβρίου, για την κατάλληλη προετοιμασία, τον καθαρισμό και εφοδιασμό των Σταθμών.

2. Το ΚΕΒΡΕΦΟ λειτουργεί από 24 Δεκεμβρίου μέχρι και της 5ης Ιανουαρίου καθώς και από τη Μεγάλη Πέμπτη μέχρι και την Κυριακή του Θωμά. 

3. Οι Σταθμοί και η Κεντρική Διοίκηση, επίσης, διακόπτουν την λειτουργία τους κατά τις επίσημες αργίες των Δημοσίων Υπηρεσιών, την 1η Νοεμβρίου, ημέρα εορτασμού των πολιούχων Αγίων Αναργύρων του Δήμου Νέας Ιωνίας, την 30η Ιανουαρίου ημέρα εορτασμού των Τριών Ιεραρχών και την ημέρα που πραγματοποιείται η Ετήσια Γενική Συνέλευση του Σωματείου Εργαζομένων του Δήμου Νέας Ιωνίας.

4. Η λειτουργία των Σταθμών αρχίζει από την 7:00 ώρα, κατά το χειμερινό ωράριο και από την 6:45 ώρα κατά το θερινό ωράριο και λήγει την 16:00 ώρα. Η Κεντρική Διοίκηση,  κατ’ αντιστοιχία με τους Σταθμούς, τηρεί το προβλεπόμενο ωράριο των δημοσίων υπηρεσιών γενικά.

5. Οι ώρες προσέλευσης και αποχώρησης του προσωπικού του Νομικού Προσώπου καθορίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και είναι ανάλογες με το ωράριο εργασίας και τις ώρες λειτουργίας των Σταθμών και της Κεντρικής Διοίκησης.

Το παιδαγωγικό προσωπικό εργάζεται τριάντα (30) ώρες την εβδομάδα, έξι (6) ώρες την ημέρα σύμφωνα με την Υπ. Απόφ. με αρ. 3078/29-4-1985 και το Ν. 1836/89 αρθ. 45. Οι λοιποί υπάλληλοι των σταθμών καθώς και οι υπάλληλοι της Κεντρικής Διοίκησης εργάζονται τριάντα επτά και μισή (37,5) ώρες την εβδομάδα, επτά και μισή (7,5) ώρες την ημέρα, σύμφωνα με την προβλεπόμενη για τους ΟΤΑ νομοθεσία.

Οι Προϊστάμενοι των Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών σε καμία περίπτωση δεν εξαιρούνται των παιδαγωγικών τους καθηκόντων. Ο εκάστοτε Διευθυντής Προσχολικής Αγωγής, για όσο καιρό ασκεί τα καθήκοντα διοίκησης, απαλλάσσεται των παιδαγωγικών του καθηκόντων.

6. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να παρατείνεται για δύο (2) ώρες επιπλέον το ωράριο λειτουργίας των Σταθμών εφόσον υπηρετεί σε αυτούς το προσωπικό που απαιτείται και με την υποχρέωση καταβολής αποζημίωσης σ’ αυτό ή, σε περίπτωση αδυναμίας, ανάπαυση σε άλλη ημέρα. Επίσης, όλο το προσωπικό που υπηρετεί στο Νομικό Πρόσωπο μπορεί να προσφέρει τις υπηρεσίες του σε περιπτώσεις έκτακτων και επειγουσών ή ειδικών συνθηκών πέραν του συμβατικού ωραρίου.

7. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και τη σύμφωνη γνώμη των εργαζομένων μπορούν να εφαρμόζονται καλοκαιρινά προγράμματα δημιουργικής απασχόλησης, με την πρόσληψη νέου προσωπικού.

8. Παρέχεται κάθε διευκόλυνση στο προσωπικό για την παρακολούθηση επιμορφωτικών προγραμμάτων, συνεδρίων και σεμιναρίων, με στόχο τη διαρκή βελτίωση των γνώσεών του, για την κάλυψη των αυξανόμενων αναγκών των προσφερομένων υπηρεσιών και την ποιοτική τους αναβάθμιση, με οικονομική συνεισφορά από πλευράς της υπηρεσίας και ύστερα από σχετική άδεια της υπηρεσίας και απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά περίπτωση.

Άρθρο 12

Συγκρότηση Σταθμών σε Τμήματα
1. Οι Παιδικοί και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί ανάλογα με την χωροταξική τους υποδομή συγκροτούνται σε

α) τμήματα βρεφών 10 μηνών έως 1,5 ετών

β) τμήματα βρεφών από 1,5 ετών έως 2,5 ετών

γ) τμήματα νηπίων από 2,5 ετών έως 3,5 ετών

δ) τμήματα νηπίων από 3,5 ετών έως 5 ετών

2. Σε κάθε Βρεφικό Τμήμα φιλοξενούνται έντεκα (11) βρέφη με δύο (2) παιδαγωγούς.

3. Κάθε τμήμα Παιδικού Σταθμού εξυπηρετεί είκοσι δύο (22) παιδιά με μία (1) παιδαγωγό και μία (1) βοηθό και σε κάθε περίπτωση με το παιδαγωγικό προσωπικό που προβλέπεται κάθε φορά από τις ισχύουσες διατάξεις που ρυθμίζουν τα της αναλογίας παιδαγωγικού προσωπικού και παιδιών.

Άρθρο 13

Παρακολούθηση της Υγείας και της Ανάπτυξης

1. Η ολόπλευρη παρακολούθηση της υγείας των παιδιών, σωματικής, πνευματικής και ψυχικής, καθώς και της εν γένει ανάπτυξής τους, αποτελεί παράλληλη, προς την αντίστοιχη οικογενειακή, υποχρέωση του Νομικού Προσώπου και διενεργείται από ομάδα ειδικών, υπό την εποπτεία της Διεύθυνσης Κοινωνικής Υπηρεσίας. Η ομάδα αποτελείται από εξωτερικούς συνεργάτες σε συνεργασία με μέλη του προσωπικού του Νομικού Προσώπου (ιατρό, παιδοψυχολόγο και κοινωνικό λειτουργό).

2. Η υπεύθυνη ομάδα τηρεί Φάκελο Υγείας για κάθε παιδί, τον οποίο ενημερώνει τακτικά. Επίσης, βρίσκεται σε συνεχή επικοινωνία και συνεργασία τόσο με το παιδαγωγικό προσωπικό όσο και με τις οικογένειες των παιδιών που εκτιμάται ότι πρέπει να τύχουν ιδιαίτερης παρακολούθησης.

3. Η Διεύθυνση Κοινωνικής Υπηρεσίας προγραμματίζει και οργανώνει τακτικές ενημερωτικές συγκεντρώσεις των γονέων (τουλάχιστον μία φορά το μήνα) σχετικά με θέματα υγιεινής και ανάπτυξης των παιδιών.

4. Η περιφρούρηση της υγείας του παιδιού αποτελεί, επίσης, υποχρέωση του συνόλου του προσωπικού του Νομικού Προσώπου, το οποίο εφαρμόζει πιστά όλα τα απαραίτητα μέτρα υγιεινής και ασφάλειας και ευθύνεται για κάθε αμέλεια ή παράλειψη που μπορεί να έχει επίπτωση στην υγεία των παιδιών. Το προσωπικό των Σταθμών υποβάλλεται σε τακτικό προληπτικό ιατρικό έλεγχο, εφοδιάζεται δε με ειδικό ατομικό βιβλιάριο υγείας που θεωρείται από την αρμόδια Υγειονομική Υπηρεσία.

Άρθρο 14

Ημερήσια Απασχόληση Παιδιών

1. Στους Παιδικούς και Βρεφονηπιακούς Σταθμούς εφαρμόζεται ημερήσιο παιδαγωγικό πρόγραμμα  βρεφικής και προσχολικής αγωγής, σύμφωνα με τα πλέον σύγχρονα επιστημονικά δεδομένα, που εξασφαλίζει την αρμονική ψυχοσωματική ανάπτυξη των παιδιών.

2. Στα πλαίσια του προγράμματος αυτού, τα παιδιά προσεγγίζονται με μέσο τη στοργή, το διάλογο, την επεξήγηση και την εμπιστοσύνη. Ρητά απαγορεύεται στο προσωπικό των Σταθμών η καταναγκαστική επιβολή απόψεων ή η επιβολή σωματικής τιμωρίας, παραβίαση δε της απαγόρευσης αυτής, αποτελεί σοβαρότατο πειθαρχικό παράπτωμα. Βάση του ημερήσιου προγράμματος απασχόλησης είναι η κοινωνικοποίηση και η ομαλή συναναστροφή των παιδιών μεταξύ τους, η ενίσχυση της εξελικτικής τους πορείας και η εμπέδωση κλίματος ελευθερίας και ασφάλειας.

3. Το ημερήσιο πρόγραμμα είναι ευέλικτο και προσαρμόζεται σύμφωνα με τις ανάγκες των παιδιών και τις ιδιαιτερότητες των επιμέρους ηλικιών, τηρούνται όμως ορισμένα βασικά χρονικά σημεία αυτού, όπως: προσέλευση και αναχώρηση των παιδιών, ώρες φαγητού, διαλείμματος, ανάπαυσης, κλπ.. Ειδικά η παραλαβή βρεφών και νηπίων πραγματοποιείται μόνο από τους γονείς ή κηδεμόνες ή άλλο ενήλικο πρόσωπο που έχει έγγραφη εξουσιοδότηση προς τούτο.

4. Ενδεικτικά το ημερήσιο πρόγραμμα απασχόλησης των παιδιών είναι:

α) Για τα βρέφη:

6:45 ή 7:00π.μ.–9:00π.μ.: Προσέλευση βρεφών. Ικανοποίηση ατομικών αναγκών, ανάπαυση ή ελεύθερη απασχόληση.
9:00π.μ.–9:30πμ.: Πρωινό.
9:30π.μ.–12:00π.μ.: Ατομικά προγράμματα για την εξέλιξη του παιδιού στην κοινωνική, συναισθηματική, νοητική και κινητική του ανάπτυξη και υποβοήθηση κατάκτησης αυτονομίας.

12:00π.μ.–13:00μ.μ.: Προετοιμασία – Φαγητό.

13:00μ.μ.–14:30μ.μ.: Ανάπαυση.

14:30μ.μ.–15:15μ.μ.: Ελεύθερη απασχόληση των βρεφών σχετικά με τους προαναφερόμενους στόχους.

15:15μ.μ.–15:45μ.μ.: Απογευματινό.

15:45μ.μ.–16:00μ.μ.: Προετοιμασία – Αποχώρηση.

β) Για τα νήπια:

6:45 ή 7:00π.μ.–8:30π.μ.: Υποδοχή των παιδιών. Ελεύθερες δραστηριότητες.
8:30π.μ.–9:00πμ.: Προσευχή. Προετοιμασία των παιδιών για το πρωινό. Ατομική υγιεινή, προετοιμασία τραπεζαρίας. Ολοκλήρωση της υποδοχής.
9:00π.μ.–9:30π.μ.: Πρωινό. Ομάδες εργασίας για συμμετοχή στο σερβίρισμα και την τακτοποίηση της τραπεζαρίας.

9:30π.μ.-10:00π.μ.: Ημερολόγιο – Παρουσιολόγιο – Συζήτηση και Προγραμματισμός των δραστηριοτήτων της ημέρας

10:00π.μ.-11:00π.μ.: Οργανωμένη δραστηριότητα
11:00π.μ.-12:00π.μ.: Διάλειμμα των παιδιών διάρκειας περίπου 30 λεπτών (εκ περιτροπής τα τμήματα). Ελεύθερες δραστηριότητες ή ομαδικά παιχνίδια. Προετοιμασία για το μεσημεριανό. Ατομική υγιεινή.

12:00π.μ.–13:00μ.μ.: Μεσημεριανό φαγητό. Ομάδες εργασίας για συμμετοχή στο σερβίρισμα, τακτοποίηση τραπεζαρίας. Ατομική υγιεινή.

13:00μ.μ.–13:30μ.μ.: Σταδιακή αναχώρηση των παιδιών που φεύγουν νωρίς. Οργανωμένη δραστηριότητα.

13:30μ.μ.–15:00μ.μ.: Ανάπαυση.

15:00μ.μ.–15:45μ.μ.: Απογευματινό. Ελεύθερη απασχόληση. Τακτοποίηση των τάξεων.

15:45μ.μ.–16:00μ.μ.: Αναχώρηση.

6. Οι ελεύθερες δραστηριότητες περιλαμβάνουν απασχόληση των παιδιών σε «παιδαγωγικές γωνιές δραστηριοτήτων», όπως στις γωνιές γνώσεων, βιβλίου, κατασκευαστικού – οικοδομικού υλικού, παιδαγωγικού υλικού ή στις «γωνιές» συμβολικού χαρακτήρα, όπως στο κουκλόσπιτο, στο μαγαζάκι κλπ..

Οι οργανωμένες δραστηριότητες περιλαμβάνουν διάλογο και συναισθηματικές ανταλλαγές μεταξύ των παιδιών και της παιδαγωγού, μουσικοκινητικά και ρυθμικά παιχνίδια ή ασκήσεις, εργαστήρια χειροτεχνίας, ζωγραφικής, κολλητικής, κουκλοθέατρου, θεατρικού παιχνιδιού, αυτοσχεδιασμού, παντομίμας και ελεύθερης έκφρασης, ανάγνωσης λογοτεχνικών βιβλίων ή αφήγησης παραμυθιών, ακρόασης μουσικών θεμάτων, τραγούδι, μυθοπλασία, παιχνίδια με το λόγο, κλπ..

Επίσης, περιλαμβάνουν και ασκήσεις ή παιχνίδια που αφορούν στην εξερεύνηση, μελέτη και κατανόηση του φυσικού και κοινωνικού περιβάλλοντος, στην εξέλιξη της προαναγνωστικής, προγραφικής, προμαθηματικής δεξιότητας των παιδιών, στην κατανόηση των μαθηματικών εννοιών, στην συναισθηματική, ψυχοκινητική και κοινωνική ωρίμανση των παιδιών. 

Άρθρο 15

Διατροφή Παιδιών

1. Στα βρέφη και τα νήπια κάθε Σταθμού παρέχεται η απαραίτητη ποιοτικά και ποσοτικά τροφή, πρωινό και μεσημεριανό κάθε ημέρα. Στα παιδιά που παραμένουν στους Σταθμούς μετά τις 15:00 παρέχεται και απογευματινό.

2. Το διαιτολόγιο των παιδιών καθορίζεται σύμφωνα με τις σύγχρονες παιδιατρικές απόψεις για την υγιεινή διατροφή των παιδιών.

Ως βάση για το ποσοτολόγιο τροφίμων και διαιτολογίου λαμβάνεται το κατ’ αρχήν διαλαμβανόμενο στην υπ’ αριθμ. Γ2α/οικ.4108/1988 Απόφαση Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 546 τ.Β.). Το πρόγραμμα διατροφής αναρτάται σε εμφανές σημείο των Σταθμών και ενημερώνονται σχετικά οι γονείς.

Ιδιαίτερη μέριμνα λαμβάνεται για την χορήγηση στα παιδιά νωπών φρούτων και λαχανικών, νωπού κρέατος και ψαριών, γαλακτοκομικών προϊόντων κλπ. σε επαρκείς για τις ανάγκες τους ποσότητες, όπως επίσης και για την αποφυγή χορήγησης ειδών διατροφής που περιέχουν συντηρητικές χρωστικές, τεχνητά γλυκαντικές κλπ. ουσίες.

3. 
Παρέχεται η δυνατότητα στο Νομικό Πρόσωπο να παρασκευάζει την τροφή σε κάθε σταθμό ξεχωριστά ή – εάν αυτό κριθεί προσφορότερο – να παρασκευάζει την τροφή των βρεφών και των νηπίων σε σταθμούς που θα επιλεγούν ως κέντρα διανομής και να την μεταφέρει με ασφαλή τρόπο στους πλησιέστερους σταθμούς.

4. Πίνακες Ποσοτολογίου και Διαιτολογίου

Ποσοτολόγιο 


Ομάδες τροφίμων 




Ποσότητα σε γραμμάρια 

ΓΑΛΑ - ΤΥΡΙ

Γάλα νωπό για ρόφημα 1 φλιτζάνι 

240 
Γάλα νωπό για ρυζόγαλο 



120 
Γάλα νωπό για κρέμα 



180 
Γάλα νωπό για πουρέ 



80 
Γάλα νωπό για τυρόπιτα 



80 
Γάλα νωπό για μπεσαμέλ 



80 
Γιαούρτι ένα κεσέ 




240 ή 200
Τυρί φέτα 





30 
Τυρί κασέρι 





30 
Τυρί τριμμένο 




10 
ΖΑΧΑΡΗ 
Ζάχαρη για ρόφημα 



5 
Ζάχαρη για κομπόστα 



5 
Ζάχαρη για ρυζόγαλο-κρέμα 


5 - 10 
Μέλι ή μαρμελάδα 




10

Μπισκότο (τεμάχια)




3 – 5

Κορν φλέικς





30 - 50
ΦΡΟΥΤΑ 
Μήλο – αχλάδι – πορτοκάλι - ροδάκινο 

100 
ακαθάριστα 
Μανταρίνι 





100 
ακαθάριστο 
Βερίκοκα 2 μεγάλα 




80 
Σταφύλι 





100 
Φράουλες - κεράσια 



100 
Καρπούζι - πεπόνι 




135

Χυμός φρούτου




200

Κομπόστα





200
ΛΑΧΑΝΙΚΑ 
Πράσινες σαλάτες ωμές 



135 
Σπανάκι σοτέ ή γιαχνί 



200 
Τομάτα σαλάτα 




110 
Τομάτες γεμιστές 




110 
Τομάτα για σάλτσα 




40 
Φασολάκια νωπά 




200 
Αγγούρι ¼ από ένα μέτριο 



100 ή 50
Καρότα βραστά ή ωμά ή συμπλήρωμα 

100 
Αρακάς κατεψυγμένος (κύριο φαγητό) 

150 
Αρακάς συμπλήρωμα 



100 
Κρεμμύδια – μαϊντανός – σέλινο - άνηθος 
5 - 10
Όσπρια (γενικά) 




50-60    ¾  φλιτζανιού
...........................




(για βρέφη 30 γρ.) 
Πατάτες κύριο φαγητό 



260 
Πατάτες με κρέας 




200 
Πατάτες γαρνιτούρα 



135

.............................




( για βρέφη 105 γρ.) 
Πατάτες πουρέ 




135 
ΨΩΜΙ – ΖΥΜΑΡΙΚΑ - ΡΥΖΙ 
Ψωμί






(μια φέτα) 30 ή 70
Μακαρόνια – κριθαράκι - χυλοπίτες 

45-60 
Ρύζι για κύριο φαγητό 



45-60 
Ρύζι για σούπα 




20 
Ρύζι σε γιουβαρλάκια 



15 
Ρύζι σε γεμιστές τομάτες 



30 
Ρύζι σε σπανακόρυζο 



20 
Ρύζι σε ρυζόγαλο 




10 
Αλεύρι για κεφτεδάκια 



50 
Αλεύρι για άλλες χρήσεις 



10 
ΚΡΕΑΤΑ – ΠΟΥΛΕΡΙΚΑ – ΨΑΡΙΑ - ΑΥΓΑ 
Μοσχάρι 





130

.......................................



(για βρέφη 70 - 100γρ.) 
Αρνί 






140 
Χοιρινό 





140 
Κιμάς για παστίτσιο 




92 ή 90
Κιμάς για γιουβαρλάκια 



92 ή 90
Κιμάς για μπιφτέκια 




92 ή 90
Κοτόπουλο 





140

.......................................



(για βρέφη 70-100 γρ.) 
Ψάρι φέτα 





130 
Αυγό (τεμάχιο) 




1 
Αυγό για σούπα (τεμάχιο)



¼

ΛΙΠΟΣ 
Λάδι για μαγείρεμα 




10 ή 20
Λάδι για σαλάτα 




10 
Βούτυρο φρέσκο για πρωινό ή για ζυμαρικά 
5 ή 10 

Ενδεικτικό Διαιτολόγιο Νηπίων και Βρεφών
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	ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΟ

	ΔΕΥΤΕΡΑ
	Γιαούρτι με μέλι
	Νήπια
	Ψωμί με κασέρι,

	
	( ή γάλα),
	1. μοσχάρι με φασολάκια
	Χυμός ή φρούτο

	
	Δημητριακά
	2. μοσχάρι με λάχανο
	

	
	Και φρούτο
	 Κοκκινιστό & φέτα
	

	
	
	Βρέφη
	

	
	
	Κρεατόσουπα με λαχανικά
	

	
	
	Και φασολάκια
	

	ΤΡΙΤΗ
	Γιαούρτι με μέλι
	Νήπια
	Κουλουράκια και

	
	Δημητριακά &
	Κοτόπουλο με κριθαράκι
	χυμός
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	Βρέφη
	

	
	
	Ψαρόσουπα με λαχανικά
	

	
	
	Και ρύζι ή χορτόσουπα
	

	ΤΕΤΑΡΤΗ
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	Νήπια
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	1. Σπανακόρυζο & φέτα
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	ΠΕΜΠΤΗ
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	Νήπια
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	Και φρούτο ή χυμό
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	Ψαρόσουπα με λαχανικά
	

	
	
	Και ρύζι ή χορτόσουπα
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	Φρούτο
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	Κρεατόσουπα με λαχανικά
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5. Το παραπάνω ποσοτολόγιο μπορεί να τροποποιηθεί με μείωση της ποσότητας κάποιου είδους, εφόσον διαπιστωθεί ότι το παρασκευαζόμενο φαγητό από το είδος αυτό δεν εξαντλείται τελείως από τα παιδιά. Έτσι δεν απορρίπτεται μεγάλη ποσότητα παρασκευασθέντος φαγητού και αποφεύγεται άσκοπη χρηματική δαπάνη.
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